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Avviso di selezione interna, per titoli e colloquio, di n°1 posto di Assistente Amministrativo
per il supporto amministrativo delle progettualita, nel’ambito della ricerca scientifica, del
CORIS.

Il Consorzio per la Ricerca Sanitaria - CORIS, avvia una selezione interna per n° 1 posto di
Assistente amministrativo per il supporto amministrativo delle progettualita del CORIS

rivolta esclusivamente ai dipendenti del CORIS, assunti a tempo determinato da almeno un
anno.

REQUISITI DI AMMISSIONE

Possono partecipare alla selezione i dipendenti del CORIS con rapporto di lavoro a tempo
determinato a tempo pieno che siano in possesso dei seguenti requisiti:

o diploma di scuola secondaria di secondo grado.

Saranno considerati titoli preferenziali:
o l'esperienza maturata di almeno un anno nella medesima posizione;
e diploma dilaurea
e conoscenza della lingua inglese

Gli interessati sono invitati a presentare la propria candidatura - compilata secondo il
modello allegato e sottoscritto - in busta chiusa a mezzo raccomandata A/R (a tal fine fara
fede la data di consegna del relativo plico all’ufficio postale ricevente) o a mezzo PEC
all'indirizzo corisveneto@legalmail.it da casella PEC nominativa ovvero a mezzo consegna a
mano negli orari 8.30:13.30 — 14.00:17.00 presso gli uffici del Consorzio per la Ricerca
Sanitaria-CORIS, via N. Giustiniani, 2 —35128 Padova - c¢/o Azienda Ospedaliera di Padova-
Ospedale Giustinianeo, secondo Piano ascensore 6. La documentazione dovra pervenire
entro le ore 17:00 del settimo giorno dalla data di pubblicazione del presente avviso nel sito
web aziendale www.corisveneto.it, sotto pena di non ammissione alla selezione.

Tutta la documentazione, compresi curriculum vitae e documento di identita, dovra essere
allegata in formato PDF.

Il termine fissato per la presentazione della domanda & perentorio, I'eventuale invio
successivo, anche di documentazione integrativa, € privo di effetto. L'omessa allegazione
della documentazione attestante anche un solo requisito richiesto per I"'ammissione
comporta I'immediata esclusione dalla procedura.

PROCEDURA DI VALUTAZIONE
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1. | candidati saranno convocati per sostenere il colloquio tramite email con congruo
anticipo.

2. Il Consorzio CORIS individuera i candidati idonei sulla base delle valutazioni dei curricula e
delle risultanze della procedura comparativa, con la quale si verificheranno il grado di
conoscenza e esperienza nel campo specifico.

3. La valutazione dei curricula professionali dei candidati avverra con riferimento a criteri
riguardanti: titolo di studio; b) qualificazione professionale; c) particolare esperienza gia
maturata nel settore.

4. Il colloquio vertera sulle capacita e conoscenze acquisite, nonché sulle attitudini maturate.
5. La valutazione dei candidati & effettuata da una Commissione esaminatrice composta da
tre membri nominati dal CORIS.

La Commissione esaminera tutte le domande presentate analizzando il Curriculum formativo
e professionale e le valutazioni pregresse espresse dal Responsabile di riferimento, anche
rispetto alla conoscenza della lingua inglese e all’ utilizzo dei principali strumenti informatici.
La presente selezione viene effettuata solo per le posizioni indicate in avviso e non si
determina graduatoria.

CONDIZIONI CONTRATTUALI

1. Per il/la candidato/a selezionato/a verra stipulato, un contratto di lavoro a tempo
indeterminato a tempo pieno. La retribuzione lorda annua ed il livello di inquadramento
saranno commisurati al grado di esperienza del candidato scelto secondo quanto previsto
dal Contratto Collettivo Nazionale del Lavoro del Commercio- settore terziario.

CODICE ETICO E MODELLO ORGANIZZATIVO

CORIS ha adottato un Modello Organizzativo ex D.Lgs. n. 231/2001, all'interno del quale &
collocato un codice etico, in cui sono indicati i principi di legalita, trasparenza correttezza e
lealta ai quali si ispira nella conduzione di tutte le attivita. Gli interessati al presente awviso,
nel prendere atto di tale circostanza, si obbligano sin d'ora al rispetto dei principi ivi
contenuti.

NORME FINALI

1. L'Amministrazione si riserva la facolta di prorogare, sospendere o revocare il presente
awiso o parte di esso, qualora ne rilevasse la necessita o I'opportunita per esigenze
sopravvenute.

2. | dati personali trasmessi dai candidati tramite le domande di partecipazione all’avviso
saranno trattati nel rispetto delle disposizioni di legge vigenti in materia di protezione dei
dati personali (D.Lgs. 196/2003).

Eventuali informazioni possono essere richieste agli uffici del Consorzio per la Ricerca
Sanitaria-CORIS al seguente recapito email: amministrazione@corisveneto.it

Padova, 26.01.2024

Amministratore Delegato
Federico Boi
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